Besluitenlijst van de generale synode van de Protestantse Kerk in Nederland gehouden op donderdag 19 en vrijdag 20 april 2007 te Lunteren

I.
Benoeming van de leden van het moderamen voor het jaar 2007
De generale synode besluit in de vacature van preses ds. J.-G. Heetderks te benoemen ds. G. de Fijter voor een periode van twee jaar. In de vacature van assessor I (ds. G. de Fijter) wordt benoemd mw. ds. A. Haasnoot. In de vacature van ouderling J. Kapteyn als assessor wordt benoemd diaken J. Kapteyn en in de vacature van assessor ouderling H. Hoogenhout wordt benoemd ouderling kerkrentmeester mw. H. ter Keurs. Diaken mw. R. de Jong en mw. ds. S. Freytag worden herbenoemd.

Het moderamen is als volgt samengesteld:

· ds. G. de Fijter, preses

· ds. B. Plaisier, scriba

· mw.ds. A. Haasnoot, assessor I

· diaken mw. R. de Jong

· mw. ds. S. Freytag

· ouderling-kerkrentmeester mw. J.R. ter Keurs

· diaken J. Kapteyn

II.
Benoeming van de leden van de kleine synode voor het jaar 2007

De generale synode besluit, in overeenstemming met ord. 4-27-4, de volgende synodeleden te benoemen tot primus c.q. secundus-lid van de kleine synode voor het jaar 2007: 

Diakenen (10)

	primi
	
	Secundi

	B.W. Damen
	
	A.C. Burggraaf

	J.E. Botterweg
	
	C. van Mourik

	C.G. Elings
	
	D. Kemp

	mw. M.M.G. Eppinga - Fazzi
	
	J. van der Veen

	J.E. de Jong
	
	mw. A. van Ommen van Oortmerssen

	J. Kapteyn
	
	M.L. Jasperse

	mw. R. de Jong
	
	H. Swijnenburg

	F. Pasveer
	
	mw. J. de Graaf-van Randeraat

	E. de Vries
	
	P. Ruwaard

	A. de Vrij
	
	Y. Wielstra


 Ouderlingen (6)

	Primi
	
	Secundi

	D.H. den Blaauwen
	
	C. Krijger

	mw. H.H. de Haan - Verduyn
	
	G.M. van der Slikke

	K. van de Wetering
	
	W.J. Littel

	mw. W.D. Klijn - van Woerden
	
	mw. A.Zuidema – Hertog

	C. Hoogendijk
	
	mw. J. van der Leun - Goedhart

	P.R. Meinders
	
	J.P. Adriaanse


Ouderlingen-kerkrentmeester (6)

	primi
	
	Secundi

	mw. J.R. ter Keurs
	
	B.J. Dijkdrenth

	J. van Heijst
	
	P.B. Anker

	M. van der Klooster
	
	P.J. Heijboer

	A.M. Mol
	
	mw. H.J. de Boer-Lodewijks

	G.J. Noeverman
	
	K. den Breejen

	P.R. de Vries
	
	mw. D. Heesen - Sondern


Predikanten (10)

	Primi
	
	Secundi

	R. van den Beld
	
	G. van Zeben

	mw. K.van den Broeke
	
	mw. Ds. Y.M. Voorhaar 

	mw. S. Freytag 
	
	mw. M. Elbers

	G. de Fijter
	
	

	mw. A. Haasnoot
	
	mw. A.M. Attema

	J.F. Fischer
	
	A.H. van Veluw

	mw. E. de Vries-Baarlink
	
	A.A. Wijlhuizen

	C.H. Hogendoorn
	
	R.J. Wilschut

	D.J.H. Wolse
	
	H. Keegstra

	B. Plaisier (adviserend lid)
	
	


Adviseur namens de evangelisch lutherse synode:

	Primus
	
	secundus

	Mw.ds. I. Fritz
	
	


III. 
Besluit inzake het Mission Statement IKON
De generale synode heeft kennis genomen van: 

1. 
De notitie ‘Oprecht, Betrouwbaar, Uitdagend, Verdiepend’ van de IKON van december 2006;  

2. 
De notitie ‘Scherpende geesten, evaluatie van de verhouding tussen PKN en IKON van de ‘Beraadgroep IKON' van april 2007 (KTO 07.02);

3. 
Het advies van de generale raad van advies d.d. 5 april 2007.

De generale synode overweegt:

1.
Een (protestants-)christelijke zendgemachtigde (als bedoeld in art. 39f Mediawet) is in de huidige samenleving meer dan ooit noodzakelijk;

1. 
De IKON is een publieke omroep, die namens zeven kerkgenootschappen programma’s produceert voor radio, televisie en nieuwe media; 

2.
De IKON is niet de spreekbuis van een van de aangesloten kerken, maar heeft een eigen verantwoordelijkheid om vanuit zijn specifieke doelstelling programma’s te maken voor de breedte van kerk en samenleving; 

3.
De Protestantse Kerk in Nederland is de grootste participant in de IKON. Dit gegeven maakt het voor zowel de IKON als de Protestantse Kerk noodzakelijk intensief van gedachten te wisselen over het profiel en de richting van het door het bestuur van de IKON voorgestane beleid, met het oog op de herkenbaarheid van de protestants-christelijke identiteit van de IKON; 
4.
De generale synode van de Protestantse Kerk heeft in november 2006 de visienota ‘Leren leven van de verwondering’ aanvaard, waarin het jeugdwerk en het missionaire werk prioriteit zijn. 

De generale synode besluit:

1.
De vijf conclusies in de notitie ‘Scherpende geesten’ (KTO 07.02) over te nemen en in het verlengde daarvan 


a.
Het moderamen te verzoeken de Beraadgroep IKON op te dragen om de intensieve    gedachtewisseling over de visie van de IKON voort te zetten met het oog op de versterking van de protestants-christelijke identiteit in de programmering;



b. 
Het moderamen te verzoeken het bestuur van de IKON op te roepen bij het concretiseren van de nieuwe visie en missie nadrukkelijker aandacht te geven aan jeugdwerk, binnenlands missioniair werk en plaatselijke gemeenten, speerpunten uit het visiedocument ‘Leren leven van de verwondering’ van de Protestantse Kerk in Nederland; 


c. 
Het moderamen te verzoeken het bestuur van de IKON op te roepen om vanuit de protestants-christelijke identiteit meer geprofileerd in te spelen op de hernieuwde belangstelling voor levensbeschouwing en religie;

2.
De Beraadgroep IKON te bedanken voor de door haar verrichte werkzaamheden. 

IV.
Besluit inzake ‘Werk in de wijngaard, reactie van de Brede Studiecommissie op de bespreking van “Pastor in Beweging” door de generale synode in haar vergadering van 16 en 17 november 2006. 

De generale synode heeft kennis genomen van

1. Het rapport van de Brede Studiecommissie ‘Werk in de wijngaard’ van maart 2007

2. Het rapport van de Commissie van Rapport d.d. 26 maart 2007;

3. Het advies van de Generale Raad van Advies d.d. 5 april 2007;

4. De ter vergadering ingediende motie bij het rapport ‘Werk in de wijngaard’ (ingediend door ds. I. Fritz).

De generale synode overweegt

1. De kleine synode heeft in de vergadering van 27 april 2004 aan het triomoderamen opgedragen ervoor zorg te dragen dat een brede studiecommissie wordt ingesteld met de opdracht om aan de generale synode een beleidsvisie voor te leggen aangaande de predikantsbezetting op langere termijn in verschillende typen van gemeenten, de inzet van het predikantencorps als geheel en de financiering van de predikantsbezetting, waarbij speciale aandacht gegeven dient te worden aan de positie van de kleinere gemeenten en van gemeenten in grootstedelijke gebieden;

2. De generale synode heeft in de vergadering van 7 en 8 april 2005 - bij de behandeling van het rapport ‘… Om de heiligen toe te rusten tot dienstbetoon, profiel van ambt en beroep van predikant; beroepsprofiel van de kerkelijke werker’ - besloten de discussie te (doen) heropenen over de bevoegdheid tot de bediening van Woord en Sacrament door een specifiek daartoe door de kerk opgeleide en toegelaten categorie kerkelijk werkers;

3. De generale synode heeft nadien 


a.
het visiedocument ‘Leren leven van de verwondering’ aanvaard als richtinggevend voor het leven in de kerk;


b.
het rapport ‘Groeien met de riemen die je hebt’ aanvaard als richtinggevend voor de strategische keuzen van de kerk en haar dienstenorganisatie; 

4. Het vervolgrapport van de Brede Studiecommissie ‘Werk in de wijngaard’ geeft een goed beeld van de reacties op het rapport ‘Pastor in beweging, de toekomst van de predikant in de Protestantse Kerk in Nederland’ (KTO 06.03) in de synodevergadering van 16 en 17 november 2006.

5. Het vervolgrapport biedt een goed beeld van de beleidsvragen met betrekking tot de positie van predikanten en kerkelijk werkers binnen de Protestantse Kerk in Nederland in de komende jaren.

6. Het rapport bevat voorstellen voor


a.
een beleid op hoofdlijnen voor de professionele begeleiding in de komende 15 jaar van de plaatselijke gemeenten en classicale vergaderingen; 


b.
een beleid op hoofdlijnen voor de positie van kerkelijk werkers binnen de kerk;


c.
voorstellen voor de wijze waarop deze hoofdlijnen van beleid kunnen worden uitgewerkt in voorstellen voor concrete maatregelen;

7.
De uitgewerkte voorstellen voor concrete maatregelen behoeven synodale goedkeuring, mede met het oog op noodzakelijke aanpassing(-en) van de kerkordelijke regelingen.

De generale synode besluit

Het vervolgrapport van de Brede Studiecommissie ‘Werk in de wijngaard’ te aanvaarden als richtinggevend voor het beleid terzake dat in de komende jaren dient te worden uitgewerkt in voorstellen voor concrete maatregelen. 

De generale synode besluit met betrekking tot de uitwerking van het in het rapport voorgestelde:

1. Het moderamen op te dragen:

a. een stuurgroep in te stellen die de opdracht krijgt om, bijgestaan door de in besluit 4 genoemde taakgroepen, de in dit rapport voorgestelde richting van beleid te ontwikkelen en met voorstellen te komen voor concrete maatregelen, vergezeld van een overzicht van de belangrijkste consequenties van de maatregelen op organisatorisch, financieel en rechtspositioneel gebied;

b. in samenspraak met het bestuur van de dienstenorganisatie zorg te dragen voor een adequate ondersteuning van deze stuurgroep en haar taakgroepen;

c. aan de synode te rapporteren ten aanzien van de samenstelling van de stuurgroep en taakgroepen en de aan deze gegeven opdrachten in de synodevergadering van november 2007;

d. aan de synode te rapporteren over de voortgang van werkzaamheden van de stuurgroep in de voorjaarsvergadering van 2008; 

2. Het moderamen te verzoeken de in de motie vermelde ‘Uitgangspunten van beleid’ onder de aandacht te brengen van de stuurgroep met de opdracht om bij de door de stuurgroep uitgewerkte voorstellen aan te (doen) geven op welke wijze met deze “uitgangspunten” is omgegaan;

3. De volgende punten aan de in te stellen stuurgroep mee te geven als richtinggevend voor het 


verder te ontwikkelen beleid:

a. Het ambt van predikant staat alleen open voor hen die een universitaire theologieopleiding hebben afgerond, met inachtneming van de kerkordelijke bepalingen dienaangaande;

b. De theologen met een HBO-opleiding die als kerkelijk werker werkzaam zijn in een gemeente dienen een volwaardige plek te kunnen innemen in de ambtsstructuur van de kerk, zo mogelijk door het dragen van enig ambt;

c. Onderzocht wordt of en zo ja, op welke wijze de onder 3b genoemde hbo-theoloog onder strikte (nader te bepalen) voorwaarden worden toegelaten tot de bediening van Woord en Sacrament;

d. Voor de kerkelijk werkers die binnen de kerk werkzaam zijn worden een rechtspositie en personeelsbeleid ontwikkeld die recht doen aan de positie van hbo-opgeleiden;

e. Rechtspositie en begeleiding van predikanten dienen getoetst te worden met het oog op de aantrekkelijkheid van het beroep van predikant in de komende jaren en op de kwaliteit van ambtsuitoefening.

4.
De te benoemen stuurgroep wordt bijgestaan door:

a.   een taakgroep ‘Solidariteit’ die de opdracht krijgt te onderzoeken op welke wijze een 

      kerkbrede financiële solidariteit tussen de gemeenten gestalte kan krijgen. De taakgroep 

      dient voorstellen te ontwikkelen voor de criteria voor de toepassing van het voorgestelde 

      solidariteitsstelsel;  

b.   een taakgroep ‘Classicaal beleid’, die de opdracht krijgt om binnen de in het rapport        gestelde termijn te onderzoeken welke middelen de komende vijftien jaar bij de gemeenten beschikbaar zijn voor predikanten en kerkelijk werkers. Deze taakgroep krijgt tevens de opdracht om te onderzoeken wat de voorwaarden zijn en welke modellen denkbaar zijn om classicaal beleid terzake te ontwikkelen. Ook zal de taakgroep onderzoeken op welke wijze onder verantwoordelijkheid van de classicale vergadering teamvorming van predikanten en kerkelijk werkers kan worden ontwikkeld alsmede welke voordelen clustering en/of samenwerking van gemeenten kan hebben, en - indien aanwezig - voorstellen te ontwikkelen om te komen tot beleid op dit terrein; 

c.   een taakgroep ‘Rechtspositie en begeleiding van predikanten’ die de opdracht krijgt te 

      onderzoeken hoe - ondermeer met behulp van instrumenten van modern personeelsbeleid - de aantrekkelijkheid van het beroep van predikant en in de komende jaren kan worden verbeterd en de kwaliteit van de ambtsuitoefening kan worden bewaakt en op welk niveau binnen onze kerk deze instrumenten dienen te worden gehanteerd.

      Daarbij wordt ook onderzocht of en zo ja welk systeem van functiedifferentiatie met een        daaraan gekoppelde beloningsdifferentiatie voor predikanten voordelen biedt voor de       toekomst. De taakgroep zal ook onderzoeken wat de voor- en nadelen zijn van(elementen van) centraal werkgeverschap voor predikanten en hoe die eventueel geregeld zou moeten zijn.

d.   een taakgroep ‘Ambt en opleiding van de kerkelijk werker’ die de opdracht krijgt een       voorstel te ontwikkelen aangaande de vraag of en zo ja, in welk ambt de kerkelijk werker in       voorkomende gevallen gesteld kan worden. Daarbij dient de taakgroep zich te oriënteren       op de ambtsopvatting in de reformatorische traditie. De taakgroep zal verder met        voorstellen komen voor 

-  de wijze waarop de eventuele toegang van de kerkelijk werker tot het ambt geregeld dient te worden;

-  de competenties waarover de kerkelijk werker dient te beschikken alvorens eventueel toegelaten te worden tot de bediening van Woord en Sacrament;

- 
de voorwaarden waaronder een kerkelijk werker kan worden eventueel toegelaten tot de bediening van Woord en Sacrament 

en in dit kader tevens te onderzoeken of het preekconsent voor kerkelijk werkers gehandhaafd dient te blijven; 

e.   een taakgroep ‘Rechtspositie en begeleiding van kerkelijk werkers’, die opdracht krijgt om       te onderzoeken op welke wijze de rechtspositie van de kerkelijk werker zal kunnen worden vastgesteld. Tevens wordt aan deze taakgroep gevraagd om voorstellen te ontwikkelen voor een passend personeelsbeleid voor de kerkelijk werkers. 

5.  
Het moderamen op te dragen bij de behandeling ter synode van de door de stuurgroep uitgewerkte voorstellen aan te (doen) geven welke de kerkordelijke consequenties van de 


uitgewerkte voorstellen zijn;

6. 
De leden van de Brede Studiecommissie hartelijk te danken voor de verrichte werkzaamheden. 

V. 
Besluit inzake het rapport van de commissie ‘gravamen de Ronde’

De generale synode heeft kennisgenomen van:

1.
Het rapport van de commissie ‘gravamen De Ronde’ met daarin de uitkomst van het onderzoek 
dat de commissie heeft ingesteld naar de bepalingen in de kerkorde van de Nederlandse 
Hervormde Kerk over het gravamen (art. X en ord. 11-19-1) en de ontstaansgeschiedenis van 
ordinantie 5-4 in de kerkorde van de Protestantse Kerk in Nederland;

2.
De argumenten die ten grondslag liggen aan het gravamen van dhr. A.W. de Ronde en zijn 
   
mondelinge toelichting daarop; 

3.
Het advies van generale raad van advies d.d. 20 juni 2006 (bijlage 13); 

De generale synode overweegt:

1.
Het gravamen is ingediend onder de kerkorde van de Nederlandse Hervormde Kerk. De vraag 
of het ingediende bezwaar van dhr. A.W. de Ronde kan worden aangemerkt als een gravamen 
dient- ook naar het oordeel van de commissie van overgang- te worden beoordeeld op grond 
van het hervormde kerkrecht;

2.
Onder de term ‘uitingen der Kerk ter zake van haar belijden’ die gebezigd wordt in de 
bepalingen in de kerkorde van de Nederlandse Hervormde Kerk over het gravamen (art. X en 
ord. 11-19-1) dient te worden verstaan:


- onderwerpen uit de gecodificeerde belijdenis van het voorgeslacht


- uitingen inzake het actuele belijden van de kerk, die als zodanig zijn vastgesteld;

3.
Een gravamen als bedoeld in artikel X en ord. 11-19-1 kan betrekking hebben op beide uitingen 
en is bedoeld als een roeping aan de leden van de kerk om het belijden te toetsen aan de 
Heilige Schrift en als een mogelijkheid om het belijden uit te bouwen;

4.
De generale synode was onder de kerkorde der Nederlandse Hervormde Kerk als enig kerkelijk 
lichaam bevoegd om te bepalen of een ‘uiting der Kerk’ dient te worden aangemerkt als een 
‘uiting der Kerk ter zake van haar belijden’;

5.
Indien ordinantie 5-4 in de Kerkorde van de Protestantse Kerk door de generale synode der Nederlandse Hervormde Kerk opgevat was als een uiting der Kerk ter zake van haar belijden, dan zou de generale synode van de Nederlandse Hervormde Kerk gehouden zijn geweest daarover de Kerk tijdig te informeren en te raadplegen. Bovendien zou de generale synode dan verplicht zijn geweest een besluit tot vaststelling van een dergelijke uiting schriftelijk vast te leggen en ter kennis te brengen van de Kerk;

6.
In de context van de hervormde traditie beogen de kerkorde en de bijbehorende ordinanties een 
verwijzende en bevorderende functie te hebben voor wat betreft het belijden. Ze zijn als 
zodanig niet bedoeld om zelf een ‘uiting ter zaken van het belijden van de Kerk’ gestalte te 
geven; 

7.
Uit de ontstaansgeschiedenis van ordinantie 5-4 in de kerkorde van de Protestantse Kerk in 
Nederland en de expliciete uitlatingen namens de generale synode der Nederlandse Hervormde 
Kerk blijkt dat de gezamenlijke synoden van de Nederlandse Hervormde Kerk, de 
Gereformeerde Kerken in Nederland en de Evangelische Lutherse Kerk in het Koninkrijk der 
Nederlanden zelf ordinantie 5-4 naar inhoud en werking niet hebben bedoeld noch uitleggen als 
een belijdende uitspraak;

8.
De synodes hebben bij het opnemen van ordinantie 5-4 in de kerkorde geen bindend 
advies gegeven over de positie van levensverbintenissen van homoseksuele gemeenteleden
in het licht van Gods Woord. Dit betekent dat de kerk- tot het moment dat wij elkaar vinden 
in 
een gemeenschappelijk verstaan- ieders persoonlijke keus die voor het aangezicht van God 
genomen is, ten volle accepteert.

De generale synode besluit:

1.
Het bezwaar van dhr. A.W. de Ronde niet aan te merken als een gravamen en derhalve door te 
zenden aan het generale college voor de behandeling van bezwaren en geschillen; 

2.
Het moderamen te verzoeken om de GRA –in overleg met de Raad van advies voor het 
gereformeerd belijden en de Evangelisch-Lutherse synode- op te dragen om te zoeken naar 
wegen om het gesprek in de kerk op gang te brengen en/of te vervolgen over de achterliggende 
ethische en theologische vraagstukken bij ordinantie 5-4 van de Kerkorde van de Protestantse 
Kerk in Nederland en hierover voorstellen aan de generale synode te doen; 


3.
De aanbevelingen van de hervormde generale commissie voor de behandeling van bezwaren 
en geschillen ten aanzien van een nadere begripsbepaling van de term ‘levensverbintenissen’ 
onder de aandacht te brengen van het moderamen van de generale synode;

4.
Het moderamen te verzoeken zorg te dragen voor een tijdige behandeling van gravamina;

5.
De gravamencommissie te danken voor de verrichte werkzaamheden. 

VI.
Besluit inzake de nota “Een nieuw Liedboek

De generale synode heeft kennis genomen van: 

1. 
De nota ‘Een nieuw liedboek’ van de Interkerkelijke Stichting voor het Kerklied van juli 2006;

2. 
De aanvullende notitie bij de nota ‘Een nieuw liedboek’ van de Werkgroep Eredienst d.d. 5 februari 2007;

3. 
Het rapport van de commissie van rapport KTO d.d. 12 april 2007;

4. 
Het advies van de generale raad van advies d.d. 5 april 2007.

De generale synode overweegt:

1. 
Het bestaande Liedboek voor de Kerken is inmiddels ruim dertig jaar oud en vertoont een taaleigen en muzikaal karakter, waarin niet iedereen zich meer kan vinden. In grote delen van de kerk leeft de vraag naar vernieuwing van het kerklied;  
2.
Dit gegeven heeft geleid tot het gebruik van allerlei liederen en bundels naast of in plaats van het Liedboek voor de Kerken;

3.
Vanaf 1990 zijn er gesprekken gevoerd over een nieuw liedboek, aanvankelijk binnen de ‘Samen op Wegkerken’ en vanaf 2004 binnen de Protestantse Kerk in Nederland;

4.
Een nieuw liedboek behoort uitdrukking te zijn van de identiteit van de Protestantse Kerk en daarbij rekening te houden met de diverse taalvelden en muziekculturen binnen die kerk;

5.
Een nieuw liedboek is van belang voor de eenheid van de kerk;

6.
Bij de totstandkoming van een liedboek is grote zorgvuldigheid vereist; ook is een groot draagvlak belangrijk, op grond waarvan het gewenst is ten aanzien van de voorgenomen ontwikkeling het gevoelen van de classicale vergaderingen te peilen;

7.
Het is wenselijk om het nieuwe liedboek ook met moderne digitale technieken toegankelijk te maken.

8.
De Interkerkelijke Stichting voor het Kerklied is bereid en in staat aan de ontwikkeling van een nieuw liedboek te werken en beschikt daartoe over de daarvoor benodigde fondsen.

De generale synode besluit: 

1.
De Interkerkelijke Stichting voor het Kerklied te verzoeken een liedboek te ontwikkelen volgens het in de nota ‘Een nieuw liedboek’ voorgestelde plan van aanpak, rekening houdend met het op de synodevergadering van april 2007 gehoorde en tevens met het daarin voorgestelde tijdpad aan te passen aan de in dit besluit genoemde termijnen;

2.
Actief mee te werken aan de door de supervisoren te vormen klankbordgroepen, samen te stellen vanuit de breedte van de kerk;

3.
De classicale vergaderingen te verzoeken om uiterlijk in oktober 2008 te reageren op de gepresenteerde opzet van een nieuw liedboek;

4.
Het moderamen op te dragen om de reacties en de bijdragen van de classicale vergaderingen ter kennis te brengen van de generale synode in de voorjaarsvergadering van 2009 en de Interkerkelijke Stichting voor het Kerklied daarover te informeren om met inachtneming van die reacties en bijdragen te komen tot de uiteindelijke samenstelling van een nieuw liedboek;

5.
Daarbij gelijktijdig ook te komen tot een digitale uitgave van het nieuwe liedboek, zowel geschikt voor gebruik tijdens de kerkdienst als voor het vervaardigen van een gedrukte orde van dienst.

6.
De werkgroep Eredienst en het bestuur van de Interkerkelijke Stichting voor het Kerklied te bedanken voor de tot nu toe door hen verrichte werkzaamheden.
 

VII.
Benoemingen 
Diaken mw. R. de Jong wordt vanuit het moderamen benoemd als lid van het bestuur van de Dienstenorganisatie.

De generale synode besluit de generale raad van advies uit te breiden met de volgende personen:

· mw.ds. T. Bouw

· dr. R. de Reuver

· prof.dr. K. Spronk
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